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ECOLE SUPERIEURE
D'ASSURANCES

100% EN ALTERNANCE

MANAGER DES RISQUES

ET DE L'ASSURANCE DE L’ENTREPRISE

Titre de Niveau 7 inscrit au RNCP

Niveau 7
(équivalence Bac+5)

Formation en alternance

Durée:2 ans

Rythme :1semaine école /
3 semaines entreprise

Prérequis : Bac + 3 validé
Rentrée : Septembre

Contrat : Apprentissage &
Professionnalisation
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DEBOUCHES

- Souscripteur Grandes
Entreprises

au sein d'une société d'assurance
- Chargé de clientéle Grandes
Entreprises au sein d'un cabinet
de courtage

- Risk Manager Junior au sein
d'une entreprise

- Financial Risk Manager

- Collaborateur en cabinet de
courtage
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Formatioﬁ’“(‘:lassée 5e meilleur Master en France
dans la cgtegorie "Risques et Conformite"
e mss - (EDUNIVERSAL SMBG 2023)

Objectifs de la formation

Notre formation en Manager des Risques et de 'Assurance de
I'Entreprise se distingue par son approche holistique et orientée vers
I'intégration professionnelle. Les grands axes de ce programme
incluent I'évaluation et la prévention des risques, la création d'une
culture du risque dans les entreprises, ainsi que la mise en ceuvre de
plans de continuité d'activité.

Les enjeux de cette formation sont multiples. Dans un contexte
économique complexe, les entreprises font face a des risques divers
tels que le numérique, les pandémies, les cyber-risques, et les enjeux
environnementaux. Notre programme vise a doter les étudiants des
compétences nécessaires pour anticiper, évaluer, et gérer ces risques,
tout en favorisant une culture proactive au sein des organisations.

Les forces de notre formation résident dans son approche pratique,
ses enseignements dispensés par des experts du secteur, et son
classement prestigieux. Classée 5eme meilleure formation nationale
selon EDUNIVERSAL, elle témoigne de la qualité exceptionnelle de
notre programme et de son adéquation avec les besoins du marché.
Les débouchés de cette formation sont vastes, préparant les
diplébmés a occuper des postes de responsabilité au sein
d’'entreprises, de cabinets de conseil en gestion des risques,
d’'organisations gouvernementales, et d'institutions financieres.

Les industries concernées englobent un large spectre, allant des
services financiers et de I'assurance a l'industrie du transport, en
passant par le secteur du luxe et de I'ingénierie.

Admission et évaluations

o Dossier de candidature
e Tests en ligne et entretien de motivation

e Validation sous 8 jours par le Jury

Evaluations : 10 de moyenne générale aux contréles
continus, Contréle des blocs de compétences,
Contréle des capacités professionnelles, Mémaoire,
Grand oral.



MANAGER DES RISQUES ET DE L'ASSURANCE DE L'ENTREPRISE

Programme pédagogique

BLOC 1: Evaluation et prévention des
risques de I'entreprise dans un contexte
de ruptures

- Fondamentaux de l'assurance
- Introduction a la Gestion des risques

- Intermédiation : Courtier/Agent général / Gestion
intercalaire/Déontologie

- Analyse Financiére des entreprises
- Financement des entreprises

- Dommages aux biens (incendie, bris de glace, risques
industriels, pertes Exploitation, risques techniques,
collectivités

- locales...)

- Appels d'offres des marchés publics pour le manager
- RC Exploitation/RC Entreprise/RC Produits

- RC Professionnel/RCMS

- Appels d'offres des marchés publics pour le manager
- Risques Cyber (y compris prévention et PCA)

- Prévention des risques y compris visite de risque

- Gestion des sinistres IARD hors construction en risque
d’'entreprise

- Prévoyance santé-retraite-Collectives

- Solvabilité Il et lecture des états financiers des sociétés
d'assurance

- Cartographie des risques

- Maitrise et pilotage des risques / RGPD / LCB-FT

- Data

- IA dans le cadre des risques (y compris visite de risque)
- Assurance paramétrique

BLOC 2: Conseiller la mise en oeuvre d'une
culture du risque au sein de I'entreprise

- Assurance construction y compris Gestion sinistre
- Assurance transport (terrestre, aérienne, maritime) et RC
- Assurance crédit

- Risques industriels y compris risques environnementaux et
techniques

- Risques spéciaux entreprises / Politiques / Assistance

- Réassurance y compris « pools »

- Alternative risk transfert (A.R.T.) et titrisation

- Programmes internationaux d'assurance / Assurance «
grands risques » a l'international

- Gestion des captives d'assurance y compris aspect
réassurance

- Audit de I'assurance des risques d'entreprise et gestion des
appels d'offres

- Notions de base de I'actuariat vie et non vie avec
intégration de la Data

- Droit du travail / Risques psycho-sociaux et de télétravail

- Maitrise des risques dans les opérations de
rapprochement et d'acquisition

- Ethique, RSE et gestion des risques

- Contrdle interne (niveau | et ll), lignes de défense et
conformité

- Audit interne et contréle des délégations

- AssurTechs dans I'assurance frangaise de demain et
impact de la transformation digitale

BLOC 3 : Mise en oeuvre d'un plan de
continuité d’'activité de gestion de crise en
entreprise (PCA)

- Relation client et management

- Risques climatiques / Impact sur 'environnement de
I'assurance / Prévention

- Gestion crise

- PCA/PRA (en cas de sinsitre majeur y compris en cas
d'attague « cyber »)

- Optimisation de la gestion digitale (Acquisition et
fidélisation)

- IA & fraude

ANGLAIS

VALIDATION DU DIPLOME

Ce dipléme est un cursus supérieur de niveau
+5¢ année qui donne lieu a la fin du cycle de formation
a la délivrance des titres :

- Manager des Risques et de 'Assurance de I'Entreprise - Titre de
Niveau 7 inscrit au RNCP

- European Master of Science in Business Spécialité Risk
Management and Insurance, accrédité E.A.B.H.E.S (Minimum
800 points au TOIEC)

- Capacité professionnelle pour les intermédiaires en opérations
de banque et de services de paiement (IOBSP) de niveau 1.

- Capacité professionnelle en Assurancede niveau 1 (IAS)
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des enseignements

96 %
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90 %

des étudiants sont satisfaits de I'entreprise
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